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En ce début de nouvelle année, nous tenons à remercier l'ensemble des 

personnes qui s'investissent au sein de l'association. Vous avez sûre-

ment pu constater durant l'année 2011, que la Délégation et le Conseil 

Départemental mettaient tout en œuvre pour répondre aux projets, aux 

revendications des personnes en situation de handicap moteur de notre 

département, soutenues. 

Tous ces efforts ne sont réalisables que par l'investissement, la partici-

pation des adhérents, des bénévoles, des professionnels, des partenai-

res et bien évidemment de nos donateurs.  

L'engagement important de tous les acteurs de l'APF, nous a  

permis de réaliser de nombreuses actions ou événements tels que : 

les nombreux moments d'évasion et de découverte lors de 

séjours, de sorties et de rencontres conviviales, 

la gestion de nos revendications et de notre présence dans les 

différentes instances dans lesquelles il est important de  

représenter l'association, et particulièrement les personnes 

en situation de handicap, 

les moments de partage, avec par exemple, le Noël des  

enfants de l'APF, les réunions à thèmes, le congrès de  

Bordeaux, etc.... 

Pour cette nouvelle année, de nombreux événements seront à mettre en  

place pour la vie associative de l'APF. Il nous appartiendra d'apporter 

notre aide à l'ensemble des adhérents, de fournir les moyens d'actions 

pour fortifier nos démarches, nos actions et nos revendications.  

Le nouveau Conseil Départemental, que vous élirez bientôt, sera le porte

-parole de notre association dans le département. 

Il nous faudra également nourrir de nos réflexions, le projet associatif 

adopté au congrès de Bordeaux : « Bougeons les lignes ! », sans oublier 

de veiller à la stricte application de la loi de Février 2005. 

 Pour clôturer cet édito, nous avons une pensée toute particulière pour 

Jean-Michel JULIEN - militant et défenseur de la place des personnes 

en situation de handicap - qui nous a soudainement quitté en décembre. 

Que cette année 2012 soit pour chacun et chacune d'entre vous et pour 

notre association une année pleine de joie, de bonheur et de réussite.  

 

Pierre LARPENTEUR,    Thibault LEMAGNANT, 

Représentant du     Directeur de la 

Conseil Départemental     Délégation 
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Strasbourg Novembre 2011 

Financement 
Nous tenions à rajouter quelques informations complémentaires, suite à l'article « INFORMATION AUX ADHÉRENTS / 

RÈGLEMENT DES ACTIVITÉS, SORTIES & SÉJOURS » du Bulletin n° 51, du 4ème trimestre 2011. 

Aussi, nous avons changé le fonctionnement concernant la prise en charge des frais lors des séjours en délégation. 

Les années précédentes, nous avions pris la décision de financer le surcoût lié au handicap, ce qui correspondait aux frais des 

accompagnateurs bénévoles.  

Aujourd'hui, nous avons décidé de ne plus prendre en charge ces frais, mais d’accentuer nos efforts pour que les personnes 

accèdent à leurs droits, en sollicitant notamment des aides financières.  

Pour plus de renseignements, n'hésitez pas à nous contacter, nous restons à votre disposition. 
 

Thibault LEMAGNANT - Directeur de la Délégation     

MARCHE DE NOEL - GROUPE RELAIS DE BERNAY 

Le groupe relais de Bernay a participé à un marché de Noël le 18 novembre dernier et a tenu un stand dans les locaux de la Mai-

son de Retraite de Bernay. 

« De nombreux stands pourvus de produits variés avaient été installés. Le 

nôtre pour L’A.P.F., était de couleur à dominante rouge et, placé à l’entrée. Il 

attirait beaucoup de regards. 

Nous proposions différents objets, notamment de décoration, fabriqués par 

nos petites mains.  

Mais les ventes étaient faibles en comparaison du monde qui circulait. 

Nous en avons conclu que ce jour de marché n’était pas des plus avantageux 

dans le calendrier, et la plupart des clients potentiels représentaient les 

familles des résidents, pas encore investies des cadeaux de dernière minute. 

Cependant nous avons été bien accueillis dans cet établissement, que nous 

fréquentons déjà depuis plusieurs années à travers les marchés de Noël, mais 

nous partageons aussi des après midi avec des résidents en jouant à des jeux 

de société. »          Le Groupe Relais de Bernay. 

Les marchés de Noël « Christkindelsmärik » 

« C’est avec une tendre pensée pour notre regrettée Marie-France, à l’origine du projet «les marchés de Noël », que le 1er 

décembre dernier, nous avons mis le cap pour l’Est de la France, direction Strasbourg, capitale régionale au cœur de l’Europe, ou 

encore « ville des routes ».  

Arrivés sur les lieux, nous avons occupé notre location qui s’est révélée être très satisfaisante, tant au point de vue 

hébergement que culinaire. Le passage de nombreux groupes de vacanciers de tous âges nous a permis de côtoyer des personnes 

venant d’horizons différents, ce qui fut très enrichissant.  

Mais, au delà de tout, ce qui nous a subjugué, ce sont bien les «  marchés de Noël », implantés en différents endroits de la ville, 

tous plus beaux, plus scintillants les uns que les autres, avec leurs chalets de décorations de noël, multicolores, bigarrés, et d’où 

s’échappent de douces senteurs et effluves d’un beignet aux pommes, d’un bretzel ou d’un vin chaud à la cannelle (que nous avons 

dégusté avec modération).  

Place Kléber trône, vert et immobile, majestueux, dominant du haut de ses 30 mètres, habillé de magie, de lumières 

scintillantes, ceint d’un essaim de lucioles, le « Grand Sapin », figure emblématique du Marché de noël de Strasbourg où les 

rues, les maisons, les façades des églises, les fenêtres, les balcons brillent de mille feux. 

Notre ballade en bateau mouche s’est révélée très romantique et nous a offert une vue d’ensemble de la ville. Visite de la petite 

France, pittoresque quartier aux magnifiques maisons, mais aussi du parc de l’orangerie avec sa statue populaire, la 

« Gänseliesel » ( la gardeuse d’oies) ; magnifique aussi la cathédrale avec sa flèche haute de 142 mètres, le Parlement Européen,  

le musée du chocolat à Geispolsheim, et le musée de Strasbourg, ainsi que notre soirée au restaurant ; notre séjour s’est avéré 

très riche en activités et sorties. 

Découvrir Strasbourg à cette période de Noël fait retrouver à chacun un peu de son âme d’enfant ; tout y est magique, féerique, 

à vivre absolument au moins une fois dans sa vie. Pour nous ce fut fait, pour notre plus grand enchantement. » 

Jacques MEREAUX, bénévole & accompagnateur. 



Le mercredi 14 décembre dernier, pour la seconde 

année consécutive, l’ensemble du réseau APF de l’Eure 

a organisé la « Fête de Noël des enfants de l’APF », 

à la Maison des agriculteurs de Guichainville destinée 

aux enfants des structures de l’association dans notre 

département (enfants du SESSD - voir article en page 

8, enfants des usagers, des salariés et des bénévoles).  
 

Cet après-midi a réuni 100 personnes, qui ont pu 

découvrir le spectacle, le « Rock’n’roll rebel ». 

Merci à tous les participants. 
 

Thibault LEMAGNANT. 
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FÊTE DE NOËL DES ENFANTS DE L’APF 

 
REPAS DE NOËL DE LA DÉLÉGATION 

67 personnes se sont, le samedi 10 décembre dernier, 

retrouvées au restaurant-bar-brasserie des 3 étangs à 

Jouy sur Eure, à l’occasion du très attendu repas de 

noël de la délégation. 

Adhérents, bénévoles, usagers et salariés de la 

Délégation APF de l’Eure, étaient présents autour d’un 

repas chaleureusement concocté par les chefs de 

cuisine du restaurant. 

Cuisse de canard au cidre ou papillote de truite ont 

ainsi ravi nos palais et niveau animation, nous avons eu 

la chance et le « privilège » d’être les acteurs du 

magicien Allan, petit fils d’un adhérent, qui nous a tous enchantés et bluffés par ses sympathiques 

tours de magie. 

Pour accompagner le repas, Sébastien, chanteur bénévole, a eu la gentillesse de nous « balader », 

accompagné de sa guitare, au rythme de son répertoire entraînant et varié. 

CRÉATION D’UN GROUPE SUR LA COMMUNICATION 

La Délégation met en place un nouveau groupe sur la communication pour travailler sur les outils 

tels que les diverses plaquettes, le présent bulletin, le blog de l’APF de l’Eure, etc... 

En effet, une nouvelle plaquette de présentation de nos activités sera prochainement actualisée, et 

pour ce faire, nous avons besoin des bonnes idées de chacun d’entre vous. 

Si vous souhaitez nous faire part de votre participation à ce nouveau groupe et enrichir nos diffé-

rentes publications, n’hésitez pas à nous contacter aux coordonnées indiquées en fin de ce bulletin. 

Karine VIEIRA, Référente Communication. 



Au delà de ses missions revendicatives et de défense des droits des personnes en situation de handicap, l’APF est aussi 

présente auprès de ses adhérents dans des sujets aussi difficiles et complexes que ceux du juridique. 

A cet effet, elle s’est portée soutien dans les dernières semaines, de situations de deux de nos adhérents sur le dépar-

tement, auprès des tribunaux. 

Une affaire portée au CNITAAT, la Cour Nationale de l’Incapacité et de la Tarification de l’Assurance des Accidents du 

Travail, et l’autre, au Tribunal de Grande Instance de Bobigny. 

Ces affaires concernaient respectivement les difficultés rencontrées par un adhérent par rapport au refus de la com-

mission de la MDPH, d’avoir accès à ses droits pour l’aménagement de son logement auprès de son bailleur locatif. 

L’autre affaire portait sur une plainte pour discrimination à la personne en situation de handicap, pour refus d’embarque-

ment, dû au handicap et du fait d’un non accompagnement, auprès de la compagnie aérienne EasyJet. 

Les délibérations pour chacune de ces affaires auront lieu en début d’année 2012. 
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PERMANENCES DE L’APF SUR LE CANTON DE BROGLIE 

JUSTICE A L’APF 

L’APF de l’Eure se mobilise pour que les lignes bougent :  

Pour une société inclusive et de plus nombreux services à la personne 
 

 

Une convention signée en 2010 entre l’APF et la Communauté de Communes du Canton de Broglie, permet à 

l’APF d’intervenir tous les 1ers jeudis de chaque mois, dans les locaux du CCRIL (Centre Culturel de  

Ressources d’Initiatives & de Loisirs). 
 

Des permanences d’accueil du public en situation de handicap, mais aussi de leurs familles, des élus locaux et 

des différents partenaires, sont ainsi organisées afin de faire connaître l’association dans le milieu rural du 

canton de Broglie et de rompre l’isolement des personnes. 
 

La dernière rencontre a eu lieu le 1er décembre, journée de 

rencontre, d’échanges et d’informations sur le nouveau projet 

associatif de l’association « Bouger les lignes ! » mais aussi 

sur la loi de février 2005 et sur les ERP (Etablissements Re-

cevant du Public) qui devront être accessibles d’ici 2015. 
 

Une dizaine de personnes était présente ce jour là et nous 

déplorons malheureusement l’absence des élus et des diffé-

rents partenaires. 

 

L’Abordage programme le samedi 17 mars 2012, un concert tout public adapté aux personnes sourdes et 

malentendantes, avec le groupe « FUMUJ ». 

Le groupe a en effet développé plusieurs systèmes (ballons gonflables pour les vibrations, signaux vidéos en 

fonctions des instruments et interprète en langage des signes), permettant l’accessibilité de ce concert aux 

personnes atteintes de surdité. 

Deux rencontres seront organisées en février et mars 2012, entre le groupe « FUMUJ » et des associations 

locales, ainsi que des enfants sourds inscrits à l’école Michelet de la Madeleine. 

Pour tout contact : Olivier GALL, 02.32.31.86.80 - olivier.gall@abordage.net - http://www.abordage.net/  

CULTURE & HANDICAP 

http://www.abordage.net/
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CONCOURS DES PAPAS BRICOLEURS 

LA 15EME EDITION DES PAPAS BRICOS  

ET MAMANS ASTUCIEUSES EST LANCEE ! 
Le concours récompense chaque année 20 réalisations qui rendent plus  

facile et plus accessible la vie d’une personne en situation de handi-

cap. Familles, professionnels et proches peuvent participer afin de mettre en 

lumière leur innovation.  
 

Souvent simples et peu onéreuses, les initiatives permettent de partager  

l’idée et d’inspirer d’autres personnes handicapées. 

Les réalisations présentées peuvent concerner tous les aspects de la vie : 

aménagement de la maison, jeux, moyens de communication, modes de dépla-

cement, à destination de petits et grands. 
 

Ainsi au profit de tous, participez à la 15è édition et parlez-en autour 

de vous ! Il vous suffit de remplir le dossier de participation disponible en 

téléchargeant sur le site http://mobil isezvous.handicap-

international.fr/jagis/evenements/papas-bricoleurs.html. Vous pouvez le re-

tourner à l’adresse mentionnée dans le document du 1er novembre 2011 au 29 février 2012 (dossier éga-

lement disponible à la Délégation). 
 

Chaque année, les prix tels que les bons d’achat chez le magasin partenaire Leroy Merlin, sont attribués et 

les 20 réalisations rassemblées dans un guide diffusé à plus de 80 000 exemplaires. En l’honneur de la 15è 

édition, une nouveauté fait son apparition : un prix spécial ! 1500 € en bons d’achats Leroy Merlin. 
 

Pour plus de renseignements, n’hésitez pas à contacter l’équipe Mobilisation d’Handicap International au 

04.72.84.26.86 ou à visiter le site internet http://mobilisezvous.handicap-international.fr  

FETE DU SOURIRE 2012 

L’opération ressources « La Fête du Sourire », sera re-

conduite cette année, le samedi 2 juin 2012, toute la 

journée. Elle aura lieu sur les places du Dr Oursel et du 

Miroir d’Eau à Evreux, où seront installés différents 

stands d’animation, de restauration et de vente d’articles 

divers créés par le groupe Créa-Loisirs. 

 

Cette opération nous permet de collecter des fonds afin 

de financer certains projets ; c’est aussi et surtout un moment d’échange et de communication. 

 

Pour les personnes qui sont déjà bien impliquées sur l’opération, leur participation reste bien entendu tou-

jours la bienvenue, et pour celles qui souhaiteraient en savoir un peu plus sur son organisation et sa prépara-

tion, nous leur proposons de nous contacter directement à la délégation, ou bien de participer à une réunion 

du Groupe Ressources, le 9 février prochain, de 14h30 à 16h30, à la Délégation.  

 

Vous pouvez confirmer votre présence à l’aide du coupon, que vous trouverez sur la liste des activités de la 

Délégation, en annexe jointe à ce bulletin. 

 

http://mobilisezvous.handicap-international.fr/jagis/evenements/papas-bricoleurs.html
http://mobilisezvous.handicap-international.fr/jagis/evenements/papas-bricoleurs.html
http://mobilisezvous.handicap-international.fr/
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ERDF & GRDF 

La Direction Opérationnelle Manche Mer du Nord & le Pôle Diversité ERDF (Electricité Réseau Distribution 

France) et GRDF (Gaz Réseau Distribution France), ont remis le 28 novembre dernier un chèque de 5 000€ 

en faveur des 10 délégations de l’Association des Paralysés de France, situées sur ce territoire. 

Dans le cadre de cet échange, et celui de la politique d’embauche des travailleurs en situation de handicap, 

une convention sera signée entre les parties dans les semaines à venir. 

Aussi, la Délégation de l’Eure vous informera régulièrement par l’intermédiaire de nos outils de communica-

tion (blog & BDD), des offres d’emploi de la société ERDF - GRDF. 

Remise de chèque à l’APF 

Politique d’embauche de travailleurs en situation de handicap 

IMC INFIRMITE MOTRICE CEREBRALE—LE GUIDE PRATIQUE 

Un guide qui aborde la vie de la personne infirme motrice 

cérébrale (IMC), pour répondre à ses questions et à celles 

de ses proches. 

Ce guide pratique suit le parcours de la personne atteinte 

d’IMC en abordant des aspects importants de la vie : san-

té, autonomie, relations et loisirs. Pour chacun de ces as-

pects, il met en évidence les principales interrogations de la personne et de ses proches et y apporte des 

réponses dont l’une est essentielle :  l’Infirmité Motrice Cérébrale n’est en aucun cas un handicap mental. 

Plus de trente professionnels (chirurgiens, médecins, psychologues, ergothérapeutes…) et autant de témoins 

se sont mobilisés pour mettre à disposition leur expertise. 

Au prix de 25€ TTC, il est disponible à la vente sur le site internet http://www.apf.asso.fr , menu 

« S’informer », rubriques « Publications », « Livres » ; ou par courrier APF—Direction de la Communication 

17, Bd Auguste Blanqui—75013 Paris (+5€ de frais de port). 

Les bons de commande sont disponibles à la Délégation si vous le souhaitez. 

Un accord conclu le 2 avril 2009 chez ERDF, en faveur de l’emploi des travailleurs handicapés, porte sur le 

recrutement et le maintien dans l’emploi des personnes en situation de handicap.  

Il concerne également l’aide au développement du secteur protégé.  

Pour l’entreprise, c’est une étape importante vers l’égalité des chances et une plus grande diversité. 

Ecouter les personnes concernées, les écouter vraiment, serait le premier pas vers la construction d’une en-

treprise ouverte, solidaire, responsable. 

Ce projet, c’est d’abord une aventure humaine qui croise les réflexions de salariés handicapés et de cher-

cheurs. 

Pour plus de renseignements : Gyslaine PROST - Responsable de la Mission Diversité Handicap ERDF 

Tour Winterthur - 92085 PARIS LA DEFENSE Cedex 

www.erdfdistribution.fr 

http://www.apf.asso.fr/
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REMISES DE MEDAILLES DE L’ORDRE DU TRAVAIL  

À UN USAGER DE L’ESAT APF DE GUICHAINVILLE 

Jeudi 13 octobre 2011 et pour la première fois au sein de  

l’ESAT (Etablissement de Service d’Aide par le Travail) de  

Guichainville, un usager de la structure recevait une médaille du 

travail, échelon argent, pour vingt ans de service. 

C’est à l’ADAPT de Bernay, autre association pour l’insertion  

sociale et professionnelle des personnes handicapées, que  

Stéphane PETTON a commencé sa carrière professionnelle en 

1989. 

Lorsqu’il se marie et vient habiter Evreux, une convention entre 

les deux structures lui permet d’intégrer l’ESAT APF de  

Guichainville, le 2 septembre 2002, après une période de mise à disposition. 
 

Philippe VERHULST, Directeur de l’ESAT et Didier DEREUX, Dirigeant de l’ADAPT de Bernay ont, tour à 

tour, rendu hommage à ce travailleur volontaire et courageux qui n’hésite pas à s’investir dans toutes les nou-

velles activités, à suivre les projets novateurs et y rechercher l’intérêt collectif. 

Très impliqué dans le fonctionnement de l’ESAT, Stéphane PETTON y sera même, le temps d’un mandat,  

président du Conseil de Vie Sociale. 

S’adressant aux nombreux camarades de travail venus le féliciter pour cette promotion, il les a encouragés à 

suivre son exemple. 

RÉSIDENCE FRANCOIS MOREL  
RENCONTRE INTERPROFESSIONNELLE VIE AFFECTIVE ET SEXUALITES 

 

Le mardi 15 novembre dernier, des usagers et salariés de la Résidence François Morel se sont retrouvés au 

Conseil Général de l’Eure pour une rencontre sur la vie affective et sexuelle des personnes en situation de 

handicap et vivant en foyer. 

« La vie affective est souvent mise de côté dans les réflexions professionnelles, par exemple, la difficulté 

pour un résident de rencontrer un ou une partenaire ; cette situation s’applique également aux personnes 

lambda, cependant, le handicap est bien plus souvent un facteur de solitude sentimentale. 

Le foyer Eugénie MARIE à La Neuville du Bosc a mis en place un module de formation avec Martine COSTES 

PEPLINSKI, sexologue de la structure Métanoya : rappel des lois, mise en place de grilles d’observation, jeux 

de rôles, … L’expérience s’est révélée globalement positive ; le personnel en sort plus rassuré ; les familles 

étant également associées à ce travail. 

On constate aussi que la sexualité est plus ou moins taboue, d’un établissement à un autre. En effet, la vie 

affective et sexuelle peut apparaître dans le règlement de fonctionnement de certaines institutions et para-

doxalement, des situations existent où les couples ne peuvent même pas partager leur vie intime dans un mê-

me lieu de vie. 

Les résidents et professionnels présents à cette journée ont jugé la rencontre intéressante, notamment  

l’après-midi, grâce à la participation à l’atelier « Vie affective & sexualités des personnes vivant en institu-

tions », et le témoignage de Gaël VALLET. Cependant, le contenu de la matinée ayant déjà été abordé lors de 

précédentes formations, le groupe « Vie affective & sexualités » de la résidence propose d’inviter d’autres 

professionnels et résidents à participer à des rencontres et formations sur ce même thème. » 
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Le Service d’Education et de Soins Spécialisés à Domicile de l’Association des Paralysés de France a pour 

objectif d’accompagner les enfants et jeunes entre 0 et 20 ans, porteurs d’une déficience motrice et leurs 

familles en leur proposant, sur leurs différents lieux de vie, suivi médical, rééducations spécialisées, soutien 

psychologique, ouverture socio-éducative… 

Ancrée sur un environnement de proximité, l’équipe du SESSD soutient les jeunes et leurs familles dans l’ac-

cès à la scolarité – l’inclusion scolaire – et développe un partenariat particulier avec l’Education Nationale. 

Rappel de la règlementation 

 La loi du 11 février 2005 oblige l’Education Nationale à assurer la scolarisation de tous les enfants de 

plus de 6 ans : on ne parle plus d’éducation spéciale ni d’intégration scolaire mais de scolarité ordinai-

re ou adaptée (principe de non discrimination). 

 Inscription de tout élève présentant un handicap dans l’école la plus proche de son domicile = établis-

sement scolaire de référence.  

 Priorité au milieu scolaire ordinaire mais possibilité d’être inscrit dans un établissement adapté sur 

proposition de l’école de référence et avec l’accord des parents. 

A l’heure actuelle, l’équipe du SESSD accompagne 35 jeunes en situation de handicap tous scolarisés en mi-

lieu ordinaire, soit dans 22 établissements différents (dans un rayon de 40 km autour d’Evreux) : 

 4 écoles pré-élémentaires, 

 13 écoles élémentaires (dont l’école Michelet à Evreux, où est implantée une CLIS IV, Classe pour l’In-

clusion Scolaire, dans laquelle peuvent être scolarisés des enfants nécessitant une pédagogie et un 

rythme adapté à leurs difficultés motrices), 

 4 collèges (dont le collège de Navarre à Evreux, où fonctionne un dispositif ULIS, Unité Localisée pour 

l’Inclusion Scolaire, s’adressant aux jeunes présentant un déficit moteur et/ou des troubles praxi-

ques : planification, pré programmation des gestes complexes, intentionnels et finalisés. ), 

 1 lycée. 

Les différents professionnels du SESSD effectuent une partie des séances de rééducation au sein des éta-

blissements scolaires, ceci en accord, bien entendu, avec le jeune, sa famille et l’équipe pédagogique. Cette 

proximité permet, à travers une mise en commun de nos compétences, de faire émerger des priorités en ter-

me d’apprentissages, des stratégies et des objectifs partagés par les professionnels (SESSD/Education Na-

tionale) entourant le jeune. 

Cela permet également de respecter le rythme du jeune et de ne pas trop alourdir, par des séances de ré-

éducation, les temps consacrés, après l’école, aux leçons, mais aussi, aux jeux, aux loisirs culturels ou spor-

tifs et à la vie de famille.  

L’équipe du SESSD 

LE SESSD & L’INCLUSION SCOLAIRE DES JEUNES EN 

SITUATION DE HANDICAP 



N°52 
Page  9 

 

HANDI JEUX 

Fournisseur de jeux et jouets sélectionnés par des profes-

sionnels de l’éducation spécialisée, propose des produits 

adaptés destinés aux enfants porteurs de handicap.  

N’hésitez pas à visiter le site www.handijeux.fr pour passer 

commande et demander des catalogues gratuits. 

Plus de 350 produits vous attendent et les frais de port sont offerts (sans minimum d’achats). 

6 rue des Acacias 92360 MEUDON LA FORET - Tél : 09.70.44.50.56 

DES VACANCES EN FAMILLE TOUT SIMPLEMENT 
Pour que le handicap ne rime plus avec impossible… 

 
Le réseau Passerelles favorise le départ en vacances des familles ayant un 

enfant handicapé  
 

Le projet PASSERELLES est né d'un constat : comme les autres, les pa-

rents d'enfants handicapés souhaitent partir en vacances en famille, et 

pourtant la majorité d'entre eux ne partent pas...  
 

Concrètement, il s’agit de proposer aux familles une solution d’accueil ou de prise en charge de leur en-

fant handicapé ou de l’ensemble de la fratrie, à proximité de leur lieu de vacances, afin de leur permet-

tre de vivre des temps de vacances plus sereins…  

Ce projet innovant, sans précédent en termes d’organisation et d’ampleur dans notre pays, a vu le jour, grâce 

à un partenariat, entre la Fédération Loisirs Pluriel (1er réseau national d’accueil de loisirs et vacances pour  

enfants handicapés et valides), l’Agence nationale pour les chèques vacances, le Groupe Mornay et la Caisse 

Nationale d’Allocations Familiales. 
 

Lancé en avril 2010, le réseau PASSERELLES a pour ambition de se déployer sur l’ensemble de la France et a 

pour objectif d’accompagner ainsi 500 familles d’ici 2012. 
 

Le réseau PASSERELLES propose ainsi un accompagnement «sur mesure» en 4 étapes ! :  

La demande de la famille, 

La recherche du lieu d’accueil,  

La mise en lien,  

Le financement. 
 

Le Réseau Passerelles c’est aussi... des vacances pour toute la famille ! 
 

Permettre à l'enfant en situation de handicap de profiter de loisirs avec d'autres enfants de son âge,  
avec un accompagnement adapté. 

 

Pour tous renseignements ou contacts : http://www.reseau-passerelles.org/  

Tél :  0 820 820 526 - Email : passerelles@loisirs-pluriel.com  

 

Présentation du Réseau et plaquettes des séjours proposés, également sur le blog APF de l’Eure :  

http://apf27.blogs.apf.asso.fr/archive/2011/12/07/le-reseau-passerelles.html  

 

LE RESEAU PASSERELLES 

http://handijeux.fr/
http://handijeux.fr/
http://handijeux.fr/
http://www.reseau-passerelles.org/
mailto:passerelles@loisirs-pluriel.com
http://apf27.blogs.apf.asso.fr/archive/2011/12/07/le-reseau-passerelles.html


Bulletin d’adhésion 
N° adhérent : …………………………………………… 

Adhérer pour un an à L’APF  

Abonnement à Faire Face (1 an)  

Sous-total 

Adhésion uniquement APF  

Abonnement uniquement à Faire 
Face 

Nom :  

Adresse & Mail :  

Téléphone :  Date :  

Don complémentaire à l’APF 

Total de mon règlement 

Prénom :  

Chèque Postal 

Mode de paiement 

Chèque Bancaire 

Association des Paralysés de France 
Bulletin de la Délégation Départementale 

Délégation Départementale de l’Eure 

La Garenne de Melleville 

BP 3229 

27032 EVREUX Cedex 

                  Téléphone :  02.32.28.16.66  
Télécopie :  02.32.28.19.50 

Mail : dd.27@apf.asso.fr 

Blog : http://apf27.blogs.apf.asso.fr 

….25€ 

….22€ 

….47€ 

….25€ 

….33€ 

…….€ 

…….€ 

Le « ZOOM 27 » 
Page 10 

LOCATION D’UN LOGEMENT ADAPTÉ À  

ROMILLY LA PUTHENAYE 

A louer, près du bourg, un logement de type 2, neuf et de plain pied, adapté aux personnes âgées, en situa-

tion de handicap ou à mobilité réduite (pour couple ou personne seule). 

Surface habitable : 53 m2 - Loyer mensuel : 550€ - Libre le 15 février 2012. 

Services de proximité : gare SNCF, épicerie, taxi, services médicaux sur les communes alentours (conches-

en-ouche, beaumont-le-roger, la ferrière sur risle). 

Contact : M. et Mme QUILBEUF Philippe - 19, rue de l’Ecole - 27170 ROMILLY LA PUTHENAYE 

Tél : 06.81.83.16.04 

PETITE REMISE EN BEAUTE POUR  

LES ESPACES VERTS DE LA DELEGATION 

Grâce aux équipes du lycée horticole 

d’Evreux, la Délégation s’est offert 

une petite beauté pour ses plantations.  

 

Quelques magnolias, rhododendrons et 

autres arbustes et fleurs ont ainsi été 

plantés dans les parterres devant et 

derrière nos locaux. 


