
       
 
 

 
 

 

 

DASSAULT SYSTEMES RECRUTE PAR L’INTERMEDIAIRE DE HANPLOI 

        des bénéficiaires de la loi du 11/02/2005 en CDI pour Octobre 2011                         
sur les postes présentés ci–dessous  

 

 

Leader mondial sur le marché de la gestion du cycle de vie des produits (Product Lifecycle Management ou PLM), Dassault 

Systèmes s’adresse aux entreprises de toutes tailles et de tous secteurs, de l’automobile à la mode, des équipements 

industriels aux biens de consommation, ou les services.  

Dassault Systèmes construit des outils qui permettent aux consommateurs non seulement de visualiser des objets en 3D, 

mais également d’agir sur ce qu’ils voient et ainsi d’améliorer les produits et les processus. 

DASSAULT SYSTEMES compte 9 000 collaborateurs dans le monde. L’entreprise est implantée dans 25 pays différents. 

Les postes proposés sont basés à PARIS-VELIZY (78).  

Postes proposés en CDI :  

1. Assistant(e) de Direction (H/F)       9.   Gestionnaire Administration des ventes (H/F) 

2. Ingénieur Support de proximité (H/F)                10.  Comptable (H/F) 

3. Ingénieur industrialisation CATIA (H/F)      11.  Chargé de recouvrement (H/F)  

4. Ingénieur Industrialisation SIMULIIA (H/F)     12.  Assistant(e) de recrutement (H/F) 

5. Ingénieur Industrialisation ENOVIA (H/F)     13.  Contrôleur de Gestion (H/F) 

6. Ingénieur Développement Web (H/F)      14.  Responsable Recrutement (H/F) 

7. Ingénieur Développement logiciel 3D (H/F)     15.  Chef de projet formation ENOVIA (H/F) 

8. Ingénieur Technico commercial « Domaine aéronautique » (H/F)  16. Gestionnaire Administration du personnel (H/F)         

Comment postuler ? 

 

Merci d’envoyer la candidature reprenant le parcours, les expériences, les atouts pour le poste et les contre-indications du 

candidat à l’adresse mail suivante : 
 

cbenamour@hanploi.com  ou mblesellier@hanploi.com 

ou par fax à l’attention de Chaouki BENAMOUR ou Marie Bérengère LESELLIER au 01 44 52 40 88.  

L’équipe Hanploi se chargera ensuite de réceptionner les candidatures et de contacter le candidat pour convenir d’un 

entretien téléphonique ou en face face. Les personnes retenues rencontreront ensuite les Recruteurs Dassault Systèmes lors 

d’un mini forum interne le 18/10/2011. 
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