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Chiffres
clés

	 Délégations départementales

	 Médico-social enfant

	 CAMSP

	 SESSD

	 IEM, IME

	 Médico-social adulte

	 Accueils de jour, SAVS, SAMSAH, SESVAD-SSIAD

	 SAAD-SAV

	 Appartements groupés, foyers, FAM, MAS

	 ESAT

	 Entreprises adaptées

113 structures médico-éducatives

>	 �15 centres d’action médico-sociale précoce 
(CAMSP)

>	 �67 services d’éducation et de soins spéciali-
sés à domicile (SESSD)

>	 �1 centre de rééducation fonctionnelle

>	 �21 instituts d’éducation motrice (IEM)

>	 �3 IEM pour collégiens, lycéens et étudiants

>	 �4 IEM de formation professionnelle (IEM FP)

>	 �2 foyers scolaires

Estimation du nombre total de jeunes accueillis 
fin 2009 : 5 456 (CAMSP : 1 510, SESSD : 2 148, 
IEM : 1 798)

220 structures au service des personnes 
adultes.

• �116 services spécialisés pour la vie
autonome à domicile comprenant :

>	 �63 services d’accompagnement à la vie sociale

>	 �28 services d’accompagnement médico-
social pour adultes handicapés

>	 �21 services auxiliaires de vie, d’aide et d’ac-
compagnement à domicile

>	 �3 services de soins infirmiers à domicile

>	 �des services d’accompagnement des tra-
vailleurs handicapés

• 63 établissements d’hébergement dont : 

>	 �48 foyers de vie

>	 �6 maisons d’accueil spécialisé

>	 �9 foyers d’accueil médicalisé

• �Des foyers recevant des travailleurs
handicapés

• 10 accueils de jour

• 6 services d’appartements regroupés

• �Des lieux d’accueil temporaire

• �25 établissements et services d’aide par le 
travail (ESAT)

	 1	 siège national

	 97	 délégations départementales

	 113	 structures médico-éducatives

	 240	 structures au service des personnes adultes

	 29	 structures de travail adapté

	 32	 structures Handas (handicaps associés)

	 30 000 	 personnes accueillies ou accompagnées (établissements et services)

	 130	 séjours de vacances organisés par APF Évasion

	 770	 actions de formation réalisées par APF Formation

	 530 736	 donateurs (ayant fait au moins un don en 2009)

	 27 483	 adhérents à jour de cotisation

	 25 000	 bénévoles (dont 4 000 bénévoles réguliers) (chiffres au 31/12/2009)

29 structures de travail adapté

>	 �23 entreprises adaptées (EA)

>	 �6 centres de distribution de travail à domi-
cile (CDTD)

32 structures Handas

>	 �16 structures d’accueil médico-éducatives

>	 �16 structures d’accueil pour adultes

>	 �769 personnes accueillies pour l’ensemble 
des structures

906 614 dons faits par 530 736 dona-
teurs au 31/12/2009

19 750 abonnements à Faire Face

130 séjours de vacances APF Évasion

Dont :105 en France et 25 à l’étranger

>	 �105 pour adultes

>	 �12 pour enfants et adolescents handicapés 
moteur

>	 �13 séjours adaptés aux personnes polyhan-
dicapées (enfants et adultes)

Nombre de vacanciers : 1 318
>	 ��283 départs en séjours en intégration 

(séjours en centre de vacances ordinaires 
pour enfants et adolescents valides qui ac-
cueillent au sein du groupe un ou plusieurs 
jeunes handicapés)

Soit 1 601 vacanciers

Nombre d’accompagnateurs : 1 767

APF Évasion gère une dotation de l’ANCV, en 2009 
c’est 1261 APV (aide aux projets vacances) qui 
ont permis à autant de vacanciers en situation de 
handicap de partir en vacances. Cela représente 
un montant total de 872 560 e.

APF Formation

>	 �7 sites

>	 �2 filières de formation diplômante (aide 
médico-psychologique et auxiliaire de vie)

>	 �Plus de 100 propositions de formation 
professionnelle

>	 �1 colloque annuel à l’Unesco

>	 �770 dispositifs

>	 15 000 heures de formation

>	 8 500 stagiaires

>	 1 300 structures clientes

Salariés
L’effectif global de l’APF est de 11 293 salariés (au 
31/12/2008) auxquels s’ajoutent 1 342 travailleurs 
handicapés répartis dans les 25 établissements 
et services d’aide par le travail.

Répartition des salariés :

	 216	 �au siège national

	3 492	 �dans les structures médico-éducatives

	 841	 �dans les délégations et les services 
d’auxiliaires de vie

	4 467	 �dans les structures d’hébergement et 
de vie sociale

	2 141	 �dans le travail adapté

	 136	 �pour APF Evasion, APF Formation, PSI

(Bilan social 2008 - Bilan social 2009 en juin 2010)

	1 047	 �pour les structures Handas

Chiffres
clés

Délégations départementales,
Établissements, 
services médico-sociaux 
et entreprises adaptées

APF en BREF APF en BREF
Carte mise à jour en novembre 2010

Chiffres au 31/12/2009 sauf mention contraire
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sur la Direction Générale
ZOOM

PÔLE ACTIONS NATIONALES

Conseil technique national

Conseillers nationaux

Service juridique (droit des
personnes et des familles)

Service accessibilité universelle

Réseau nouvelles technologies

Direction communication
et du développement
des ressources

Communication

Développement des ressources

Rédaction Faire Face

Sud-Ouest

 Sud-Est

  Ouest

   Nord - Ile de France

    Est

 Directions régionales

 Conseillers territoriaux

 Conseiller en ress. humaines

 Conseiller en finances

ÉQUIPES TERRITORIALES

DIRECTEUR GÉNÉRAL

ASSOCIATION HANDAS

CONSEIL D’ADMINISTRATION
PRÉSIDENCE

APF Évasion

APF Écoute infos

DÉPT. ENTREPRISES
ADAPTÉES

Direction technique

Conseiller en ress. humaines

Conseiller en finances

PÔLE RESSOURCES
HUMAINES

Ressources Humaines

Relations sociales

PÔLE FINANCES

Contrôle de gestion

Comptabilité

Gestion de legs

Patrimoine - travaux - sécurité

Achats - assurances

PÔLE SYSTÈME
D’INFORMATION

Direction des projets syst. d’info.

Service informatique

Service documentation

Adjoint au DG

Direction de l’administration du siège

Développement de la réflexion éthique

APF Formation

Direction Qualité

• Bénévolat
• Droit des usagers et structures
• Conseil en offre de soin
• Information numérique

APF en BREF

Organiser la proximité
L’APF répond à l’évolution de la gouvernance du secteur 
médico-social par un choix d’organisation en phase avec 
ses valeurs : la mise en place de cinq équipes territo-
riales aux missions transversales (missions associatives, 
enfance-jeunesse, adultes, polyhandicap, outils de pilo-
tage et qualité). Chaque directeur d’équipe territoriale 
anime sur son territoire l’action des directeurs régio-
naux, des conseillers territoriaux et des collaborateurs 
dédiés aux ressources humaines et aux finances.

Plus qu’une simple déconcentration technique, cette 
évolution vient compléter la déconcentration politique 
mise en œuvre avec la création des conseils dépar-
tementaux, en 2005, et des conseils APF de région, 
en 2007. Les équipes territoriales vont renforcer les 
actions de proximité auprès des directeurs de struc-
tures et apporter un soutien au niveau des instances 
élues. Au final, il s’agit de rapprocher le décisionnel, 
l’expertise et la direction générale des délégations, 
établissements et services.

17, bd Auguste-Blanqui - 75013 PARIS
Tél. : 01 40 78 69 00 - Fax : 01 45 89 40 57

www.apf.asso.fr

de l’APF
ORGANISATION

ASSEMBLÉE
GÉNÉRALE

CONSEIL
D’ADMINISTRATION

DIRECTION
GÉNÉRALE

COMMISSIONS
NATIONALES

CONSEIL APF
DE RÉGION

DIRECTION
RÉGIONALE

COMITÉ TECHNIQUE
RÉGIONAL
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